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RESUMEN DE LA UNIDAD:  Durante este primer semestre se trabaja con los estudiantes su proyecto personal de vida, siguiendo la metodología para la construcción de una comunidad de indagación. Este ejercicio inicia a los estudiantes en un ejercicio de conocimiento personal y grupos de quienes serna miembros de la comunidad de indagación. 

	
ETAPA 1 – IDENTIFICAR LOS RESULTADOS DESEADOS


	
LOGROS
· Identifica y argumenta sobre las habilidades necesarias para una sana convivencia.
· Realiza los trabajos personales con empeño.

HABILIDADES COGNITIVAS
1. Desarrollar habilidades de razonamiento e indagación (investigación y cuestionamiento).
1. Fortalecer en la formación de conceptos e interpretación de los mismos.

HABILIDADES ETICAS
1. Desarrollar y potenciar la autonomía, auto regulación y pensamiento considerado.

ESTANDARES PARA LA VIDA

APRENDER A APRENDER
· Los estudiantes reflexionan y evalúan su aprendizaje con el propósito de mejorarlo.

EXPANSIÓN E INTEGRACIÓN DEL CONOCIMIENTO
· Los estudiantes relacionan el conocimiento con las vivencias en diferentes materias.

DESTREZAS DE COMUNICACIÓN
· Integran el uso de varias formas de comunicación y usan un amplio rango de destrezas comunicativas.
· Reconocen, analizan y evalúan varias formas de comunicación.

HABILIDADES DE PENSAMIENTO Y RAZONAMIENTO
Pensamiento crítico, solución de problemas y pensamiento creativo.
· Los estudiantes utilizan, evalúan y perfeccionan el uso de múltiples estrategias para resolver varios tipos de problemas.
· Generan ideas nuevas y creativas tomando riesgos considerados en varios contextos.

RESPONSABILIDAD  PERSONAL Y SOCIAL
· Los estudiantes se hacen responsables de sus acciones personales y éticas. (ejemplo:  demostrando honestidad, justicia e integridad)
· Se respetan a sí mismos y a los demás, y entienden y valoran la diversidad e interdependencia de la gente.


	
PREGUNTAS ESENCIALES
¿Qué es una comunidad de aprendizaje? Que es un acuerdo? ¿Por que son necesarios? ¿Que es un principio de regulación? 
	
VOCABULARIO ACADÉMICO
Alteridad, autorregulación, empatía,  comunidad, acuerdo, principio, solidaridad, respeto, responsabilidad, esfuerzo, participación, tolerancia.

	ETAPA 2 – EVIDENCIA DE EVALUACIÓN

	
1. Sigue los principios y acuerdos básicos de la comunidad de aprendizaje.
1. Participa activamente en los diferentes momentos de trabajo en clase.
1. Elabora trabajos personales y los comparte con los demás miembros de su grupo.


	ETAPA 3 – ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

	
Documentales, clase magistral, conversatorios, mesa redonda, debates, actividades de inclusión, influencia y pertenencia propuestas en el libro de tribus.

	
MATERIALES Y RECURSOS: Libros de consulta, revistas, páginas electrónicas, documentales, televisor, proyector, computador, sonido.



AL FINAL DE LA UNIDAD:
REFLEXIONES
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