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 Período: 4 

Nombre del Tema o Unidad: Professions, Clothes
Tiempo Estimado: 2 meses
 Entregado por: Catherine Sánchez Hernández
	ETAPA 1 – IDENTIFICAR LOS RESULTADOS DESEADOS

	Dimensiones y Logros: 
Desarrollo lingüístico
Escuchar y hablar

·  Escucha y diferencia los sonidos del lenguaje
· Se expresa utilizando palabras y oraciones largas
· Comprende y sigue instrucciones orales
· Responde preguntas
· Participa activamente en conversaciones


	Preguntas esenciales:
· What does he/she do?
· What does your dad/mom do?
· Where does she/he work?
· How do they help you?
· What color is it?
· What is it?
· Put on

· Take off

· Tie

· What does she/he wear?

· What´s your favorite clothes?
	Vocabulario /lenguaje esperado :
· Doctor 

· Dentist

· Police officer

· Fire fighter

· Driver

· Teacher
· Artist
· Librarian

· Nurse

· Dress

· T-shirt

· Pants

· Skirt

· Shoes

· Jacket

· Tennis shoes

· Scarf

· Gloves



	ETAPA 2 – EVIDENCIA DE EVALUACIÓN
Observaciones, evaluaciones de desempeño y  proyectos que permitirán determinar el progreso del niño con respecto a los logros esperados. Incluya las rúbricas de evaluación que utilizará.

	· Observations during class time.
· games 
· participation in class.


	ETAPA 3 – ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Para cada dimensión, y teniendo en cuenta los logros esperados,  liste el tipo de  actividades a realizar durante el período.

	· Songs and movement games.

· Games (musical chairs, show me…, lottery, race game, ball game,

· concentration game)  these games are based on the vocabulary learned in class and the instructions are given in English.

· the vocabulary learned will be used during role play.

· Books reading: The books will  have vocabulary related to the classes.
· Follow instructions activities.
· Crafts.


	MATERIALES Y RECURSOS:

	- books, cds, flashcards, worksheets, tape recorder, computer, big posters, crafts.


Al final de la unidad/período:
PORCENTAJE DE CURRICULO TRABAJADO: 

REFLEXIONES sobre la manera en la que la unidad funcionó o podría ser mejorada. Las perspectivas de los estudiantes podrían ser incluidas. Las reflexiones deben ser entregadas al final del período / unidad. 
